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УМОВНІ ПОЗНАЧЕННЯ 

 

Тире (–)  - явищ не було 

Крапки (…)  - відомості відсутні 

Дві крапки (:)  - дані не наведені через високий рівень коефіцієнта 

варіації 

Нуль (0,0)  - явище відбулося, але у вимірах, менших за ті, що 

можуть бути виражені використаними у таблиці 

розрядами 

Символ (X) - заповнення рубрики за характером побудови таблиці 

не має сенсу 

"з них" - oзначає, що наведено не всі доданки загальної суми 

"у тому числі" - означає, що наведено всі доданки загальної суми 
 

 

 

 

 

 

 

 
Примітка. До осіб працездатного віку, в рамках обстеження робочої 

сили, до 2012 року віднесені жінки у віці 15-54 років та чоловіків віком 15-

59 років. Відповідно до Закону України «Про заходи щодо законодавчого 

забезпечення реформування пенсійної системи», до населення 

працездатного віку в 2012 році включено жінок віком 55 років, у 

2013 році – жінок віком 56 років, у 2014 році – жінок віком 57 років, у 

2015 році – жінок віком 58 років, з 2016 року – жінок віком 59 років. 
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Розділ 2 

 

 Робоча сила у віці 15 років і старше становила 443,5 тис. 

осіб, з них: 

 у віці 15–70 років – 442,1 тис. осіб: 

 зменшилась порівняно з 2020р. на 1,8%; 

 більшість становили чоловіки (52,6%) та жителі   

міської місцевості (50,2%); 

   зайняті економічною діяльністю становили 88,1%,         

решта – безробітні. 

 працездатного віку – 429,5 тис. осіб: 

   зменшилась порівняно з 2020р. на 1,8%. 

 Рівень участі населення в робочій силі становив:   

 у віці 15 років і старше – 51,2%; 

 у віці 15–70 років – 57,7%; 

 працездатного віку – 67,8%. 

 

 



 

 

2.1. Населення за статусом участі в складі робочої сили  

за статтю та місцем проживання 
 (тис. осіб) 

 
Усе 

населення 

У тому числі 

жінки чоловіки 
міська 

місцевість 

сільська 

місцевість 
      

Робоча сила у віці  

15 років і старше 443,5 210,5 233,0 222,8 220,7 

зайняті 390,7 182,0 208,7 195,7 195,0 

безробітні 52,8 28,5 24,3 27,1 25,7 

Особи, які не входять до 

складу робочої сили у віці 

15 років і старше 423,3 257,5 165,8 170,3 253,0 
      

Робоча сила у віці  

15–70 років 442,1 209,7 232,4 222,1 220,0 

зайняті 389,3 181,2 208,1 195,0, 194,3 

безробітні 52,8 28,5 24,3 27,1 25,7 

Особи, які не входять  

до складу робочої сили 

у віці 15–70 років 324,3 187,8 136,5 134,9 189,4 
      

Робоча сила 

працездатного віку 429,5 203,3 226,2 216,9 212,6 

зайняті 376,7 174,8 201,9 189,8 186,9 

безробітні 52,8 28,5 24,3 27,1 25,7 

Особи, які не входять до 

складу робочої сили 

працездатного віку 204,2 117,4 86,8 77,5 126,7 
  


